CRONOGRAMA CAS N° 005-2017

ETAPAS DEL PROCESO

FECHA DE
DESARROLLO DEL
PROCESO

AREA
RESPONSABLE

Aprobacion de la convocatoria

20 DE ABRIL 2017

Comité de Contratacion
del Personal

Publicacién del proceso en el Servicio Nacional del
Empleo

10 DIAS ANTES
DE LA
CONVOCATORIA

Funcionario designado

CONVOCATORIA

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA EN EL PORTAL

DEL 08 HASTA EL

SUB GERENCIA DE

1 JINSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD DE LOS
RECURSOS HUMANOS
OLIVOS: www.munilosolivos.gob.pe 12 DE MAYO 2017
Recepcion de Fichas resumen, via correo electrénico DEL 08 HASTA EL
2 sgrrhh_cas5_2017@munilosolivos.gob.pe 12 DE MAYO 2017 SUB GERENCIA DE
Indicar Codigo de puesto y Area usuaria a la que (Hasta las 5:00 pm. RECURSOS HUMANOS
postula Del 12 de mayo)
SELECCION
3 Evaluacion de ficha de resumen que cumplen los DEL 16 HASTA EL SUB GERENCIA DE
requisitos. 18 DE MAYO 2017 | RECURSOS HUMANOS
. PUBLICACIONI ge rte?liltatq:)s ple Sﬁlec0|on de fichas de EL 19 DE MAYO SUB GERENCIA DE
resumen en el Portal Institucional: 5017 RECURSOS HUMANOS
www.munilosolivos.gob.pe
EVALUACION DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
Evaluacion Psicoldgica (10:00 am).
5 | Esta evaluacion se llevara a cabo en la Av. Universitaria EL 22225_7'\/' AYO RSgSR%%ZESS,lAAAEES
Ne 2202 (C.l.E.L.O) AULA MAGNA.
EVALUACION CURRICULAR
Recepcién de curriculum documentado: DEL 23 HASTA EL
Mesa de Partes de Tramite Documentario de la 24 DE MAYO 2017
6 Municipalidad de Los Olivos (Av. Carlos Izaguirre N°© 813 De 8: 00 am. a MESA DE PARTES
— Urb. Mercurio) 4:45 pm.
7 PUBLICACION de resultados de evaluacién curricular en| EL 26 DE MAYO SUB GERENCIA DE
el Portal Institucional: www.munilosolivos.gob.pe 2017 RECURSOS HUMANOS
ENTREVISTA PERSONAL
Entrevista Personal (10:00 AM) . y
8 | Esta evaluacion se llevara a cabo en La Av. Universitaria | - 29 DE MAYO | comite de Contratacion
2017 del Personal
N° 2202 (C.l1.E.L.O) AULA MAGNA.
9 PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES EN EL PORTAL | EL 30 DE MAYO SUB GERENCIA DE
INSTITUCIONAL www.munilosolivos.gob.pe 2017 RECURSOS HUMANOS
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
. SUB GERENCIA DE
10 | SUSCRIPCION DE CONTRATO 31 DE MAYO 2017 | recURS0S HUMANOS
SUB GERENCIA DE
11 | REGISTRO DE CONTRATO 31 DE MAYO 2017 RECURSOS HUMANOS
12 | INICIO DE LABORES 01 DE JUNIO




