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ARTICULG 3 » la fexli ;
JUAN FERNANDO) 0, 10 PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir de ki 1ol e

Hicatdio 10 trase o RMARKA TONG en el cargo de GERENTE MUNICIPAL, confuiuly il
WAL, b beie o lers Fundamentos esgrimidas en la presente.
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ICU1 0 TFRCERD - DAR POR CONCLUIDA, a partir de il b, b
o MOV BGNILLA e el cargo de GERENTE DE SERVICIOS A LA CIUDAD, (it
daidati Jow A T de & :a!ul‘a N2 1086-2011.
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JOSE PLPL CARILLGY VAL E o, oy o cargo de GERENTE DE EDUCACION, SALUD | INVI RSION SOCIAL,
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ARTICULO SEXTO.- DESIGNAR, a partir de la fecha, en el carge de GERENTE DE
SERVICIOS A LA CIUDAD, Funcionario Nivel F-2, al SR. JOSE PEPE CABELLOS VALERA 3l encontrarse vacante
gl cargo ttular,

ARTICULO SETIMO.- ENCARGAR, a partir de la fecha, en el cargo de GERENTE (e) DE
EDUCACION, SALUD E INVERSION SOCIAL al SR. JOSE PEPE CABELLOS VALERA zl encontrarse vacante el
cargo titular,

ARTICULO OCTAVO.- PROCEDER 3 |z entrega de cargo v del acervo documentario, conforme
a lo-dispuesto por los articulos precedentes,

ARTICULO NOVENO.- HACER DE CONOCIMIENTO de lo dispuesto en s presente a la
GERENCIA MUNICIPAL, GERENCIA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIOMAL, GERENCIA DE

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES v a lz SUB GERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS para los fines de su competencia funcional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUUMPLASE.
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