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Pctolecion de Sealdiz N° 076-2013

Los CHivos, 15 de Febrero de 2013

VISTOS: El F.LLT. Ne 1-007227-2013 gue contiene of Informe NO 001 12-2013/MDLODIGAISGRRHH
e 2 Sub Gerencia de Recurses Humanos, Memorandam N2 00352013 MDLOJGM de la Gerencia Muridigsl; v,

CONSIDERANDO:
Oues, mediante Resolucidn . de Alcaldia N© 032-2013, de fecha 21 de enero de 2013, se resolvid

et on ool cargn de Sub-Gerente de Focalizacion, Programacion e Inversiones de la Municipalidad Distrital de Los
L8 .rO'_" Al mr Beger Liavek Guevara Peérez, conforme a los argumentos esanmicos en 2 mismo;

ue, con Memarandum N9 (035-2013-MDLOJGM |2 Gerencia Municipal a8 mérito del Informe N@
/iJ;J.-'r\'i.'J:' Lm_.n,':;'.;uml-lr-l u'ae la Sub Ger:_-nma de Recursos Humanrfs, que da cuenta del uso ri.f-lm de varaciones

al M,f[} s,r)'.:lu *u:m!c:rme 5@ Expme_

Lue, e artieulo 1020 del Reglaments de la Ley de Hases de la Carrera Administratva, amrobado
rnesdiznte Decreto Supremo #0 B05-50-PCM, dispone que la8s vacaciones son obiigatonias ¢ irmenuntianies;

Due, en el presente caso-es menester sefialar gue con Informe N9 435-2011-MiDLOyOAd, e fecha
B de marzo de 2011, la Cficina de Asesoria Juridica emite pronundiamiento sefalando textualmente: "G casos oome
o et e el Oeberd aSequrarse gue 18 adopeidy O duuiones de oesplazaimenio b personel Soive
servidores conratades swetes & regimen establende en @ Degrete Logislabvo N9 276 recaiga sobve aquelios gue
Favan sunersnn foy tes arios consecutivos e servigo en calidad de contratados, acte que se verffica en ef caso de
LBUCIINETE COmNOnTe Senend 18 Sulr Gerenoa de RecLrsos Humanos en su pronuncamiento. © .Del contenido de ia
e opirion de e ::rﬁnrna de Asesoria Juridica fiuve en 3 condusion contenida en el literal B) que dice: "Consiverand fo
i dispresto ert of nonery 8.3 de iz Ley AP .?‘?5.@:5 a5 lagalmente arnparalie que 10s seridores cortratadas con mds de
b Ao o Serecias continues realzands lsbones permanentes e Ji administracian publica acoactan 2 185 aooones
de desolasamients contenidas en & arficule 769 del Decreto Supreimo N9 005-80-PCM. ° Por otro lado el literal C)
spngla  CWoromendar & &5 Sub Gerancia de Recursos Rumancs corsiderar \a normative senalacs en & presente 8
efnctoe e Sor AONCRER 6N SUMestos simitarss.
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i ey, la ey N 29626 gue aprusba la Ley de presupuesto del sector publico pars & afo fiscal 2011
L L“'m._-. en 5 Articulo 99 - Medidas en materiz de personal, numoral 9.3 " L35 enlidaoes pubicas, & parir e ang fscal
rXU.L. arte & nonesoad e recdrsos humanas pars 8l desamoiio o8 sus ILUNOones: debert Svalliar 85 aCoiones (miennas
i.r"' persongl tales como mtadda. encarpahrs v tumos as( comd ofras de desplazammentn. Las ecoiongs

s LTSt areas pare of gesplazamiento o fos serwidores, & gue fidce reierenicid ©f articiilo A6 ded Detren sunrertio /Y
5 _j 15 Wiy S-FCM, son de aicance a los seriidores publicos contratados pars labores de naturaleza permanents gue ayvan
Ew:rr;ﬂﬂ & periogo ﬁxdd'.? ey el d.r?:rcwb 15 oef Decrato Legisiative N2 276, Ley de Bases de fa Carrera Admiristirabiva y

Oue, o Articulo 767 del Degreto Supremo N¢ D05-90-PCM gue aprueba del Reglamento de la Ley
e Bases de la Carrera Administrativa sefiala; "Las scoonses agmimstrativas para e desplazamiento de los seriidores
dIET) e 18 Carrerd Admiristrativa Son; designacidn, mEcdn. reasignacrdr, destague, pormiulg, e, ST
e sEnenns v Dransiarencia . Bl ardoulo 1070 dispone gue las vacaciones anuales v remuneradses son obigaionas e
renUnfiables, st alcsnzan desouds de cumnle el ciclo laborsl, esto a5, doce (12) meses de trapaio efsctivo v e
articaio #40 sehala goe el encargo es wemporat, excepcional y fundamentado, procediendo Sol0 8N aussEnca del mtuiar,
pitri @ desempeno de lunciones de responsanilidad;

Oue, e Alcalde es el personero legal de la Municipalided v en su condinon de tindar esta fecultado
DiTE OOsianar O oncargar oS carns rJ{l confianze, conforme & las racultades olorgadas por l2 Ley Organicy de
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Fetando & o informado ¥ en eleroco de las atribusanes confendas por e Arl. AN antise o) v 17)
gl by Deganich 8 Municipalidades NU 27972
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SE RESUELVE:

! ARIICULD PRIMERQ.- ENCARGAR &l SR, CAHLOS MAHTIN MORENC SILVA, sarvidor
/:.-: St contratacn. o carop de SUB GERENTE (e) DE FOCALIZACION, PROGRAMACION E INVERSIONES
dende o 18022013 hasta o 04/03/2013; conforme 8 los fundamentos esgrimidos en la presente

ARTICULO SEGUNDO.- HACER DE CONOCIMIENTO de lo dispuesto en la prescnie a la

GERENCIA MUNICTPAL, GERENCIA DE PHENSA E IMAGEN INSIITUCIONAL, GERENCIA DEL CENTHO DE
- [NMOVACION ¥ EMPRENDIMIENTO LDS OLIVOS (CIELO) ¥ Tic's vy 2 |2 SUB GERENCIA DE RECURSOS
s ”__i_, HUMANDS para los fines de sU competencia funcional,

prp=-rin=N=ECQ

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.

Manignalains’ Disovind

ﬁW
FELIPE B. CASTILUO ALFARO
ALCALDE
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